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PRÉREQUIS ET SÉLECTION 

OBJECTIFS

MODALITÉS DE LA FORMATION

CONTENUS

TP Développeur Web et Web Mobile

NIVEAU VISÉ

ET APRÈS ?

PUBLIC

DATE ET LIEU

CCP1 : Développer la partie front-end d’une application
web ou web mobile sécurisée.
CCP2 : Développer la partie back-end d’une application
web ou web mobile sécurisée.
Test On Software Applications (TOSA)

Le Creusot : Du 21/05/2024 au 07/02/2025

Demandeurs d’emploi
Personnes en reconversion professionnelle
Salariés 

Temps de formation en présentiel et en distanciel. 

Durée : 1169h (889h en centre et 280h en entreprise)

Acquérir la maîtrise de la programmation. 

Concevoir et exploiter une base de données. 

Développer des composants d’accès aux données. 

Intégrer les bonnes pratiques et la méthodologie du

développement sécurisé des applications. 

Connaître les bases de la gestion de projet Web et Mobile.

Un niveau 4 (bac) est attendu.

Projet professionnel validé : Immersion de 15 jours dans le

domaine sera appréciée, et / ou connaissance de bases en

langages informatiques (HTML, CSS et Javascript).

Être à l’aise avec l’environnement informatique.

Maîtrise de la lecture et des calculs de base en

mathématiques.

Sens du relationnel.

Aptitude physique à travailler en station assise prolongée et

travailler sur écran.

Un test de positionnement suivi d’un entretien avec le référent

pédagogique permettra de valider les aptitudes et la motivation

à intégrer la formation et les métiers du développement

informatique.

Emplois : 
Développeur d’applications
Développeur informatique 
Développeur back end 
Développeur front end 
Développeur full stack 
Développeur d’applications mobiles
Développeur web
Développeur web mobile
Développeur web et web mobile

Le Développeur Web et Web Mobile (DWWM) développe ou fait

évoluer des applications orientées web, ou web mobile ou les

deux à la fois. Le DWWM respecte les normes et standards

reconnus par la profession et en suivant l’état de l’art de la

sécurité informatique à toutes les étapes. Le DWWM conçoit la

partie visuelle côté client exécutée sur le navigateur (front office)

et la partie exécutée côté serveur (back office).
Titre professionnel du ministère du Travail
du Plein Emploi et de l’Insertion – Niveau 5 

RNCP37674 
MINISTERE DU TRAVAIL DU PLEIN EMPLOI ET
DE L' INSERTION date de publication au
12/06/2023

CONDITIONS TARIFAIRES

Nous consulter – Tarif sur devis en fonction
de l’adaptation possible du parcours

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37674/


Un titre du ministère du Travail, du
Plein emploi et de l’Insertion qui
répond aux besoins des employeurs.

Un label Qualité reconnu, une
équipe pédagogique et
administrative à votre écoute, une
démarche pédagogique proche des
réalités professionnelles. 

Du matériel professionnel, des
espaces dédiés aux stagiaires,
équipements informatiques.

MÉTHODES MOBILISÉES

ACCESSIBILITÉ

Formation ouverte aux personnes en situation de handicap.

Pour plus d’informations consulter notre page web
spécifique :
https://www.irfabfc.fr/accessibilite-des-personnes-en-
situation-de-handicap/

RÉSULTAT ET SATISFACTION

MODALITÉS D’INSCRIPTION

MODE DE FINANCEMENT

CONTACT

LES + IRFA MODALITÉS D’ÉVALUATION

irfabfc.fr

Fiche actualisée au 07/03/2024

Sandrine Rollier 
srollier@irfabfc.fr 
06 51 12 57 94

Taux de réussite : En attente des résultats de la première session
de formation. 
Taux de satisfaction stagiaires : En attente des résultats de la
première session. 
Taux de sorties positives (emploi - poursuite d’étude) : En attente
des résultats de la première session. 

L’inscription peut se faire via l’espace personnel Pôle Emploi ou
par l’intermédiaire du prescripteur. 

Le Creusot 
Une session : inscriptions ouvertes jusqu’au 07/05/2024 

A l’entrée, test de positionnement et entretien.
Évaluations formatives et sommatives tout au long du
parcours de formation.
Évaluation finale, passage du titre selon le Référentiel Emploi
Activités Compétences : Rédaction d’un dossier projet et
d’un support de présentation, entretien technique et
questionnaire professionnel. 

Apports méthodologiques et théoriques, méthodologie de projet,
réalisations individuelles, webinar et classe virtuelle,
accompagnement hors lieu de formation et échanges
collaboratifs réseaux sociaux. 

Conseil régional BFC 
France Travail 
Pro A – CPF Transition 
Financement Individuel, 
Code CPF : 242878 

TP Développeur Web et Web Mobile

Autres modules
Anglais
Développement des compétences comportementales et
savoir-être (Soft skills)
Stratégie de recherche d’emploi durable
Sensibilisation aux enjeux de développement durable et
de diversité
Sécurisation du parcours
L’emploi non salarié
Les outils 3D – Développer sous Unity VR
Immersion en entreprise

https://www.irfabfc.fr/accessibilite-des-personnes-en-situation-de-handicap/
https://www.irfabfc.fr/accessibilite-des-personnes-en-situation-de-handicap/
mailto:srollier@irfabfc.fr

